
受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 10 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 28 日
奈良労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 28 日
奈良労働基準監督署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
2
 
月
 
2
8
 
日

奈
良
労
働
基
準
監
督
署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
2
 
月
 
2
8
 
日

奈
良
労
働
基
準
監
督
署



受　付

令 和  7 年  3 月  3 日
奈良労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  3 月  3 日
奈良労働基準監督署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
3
 
月
 
 
3
 
日

奈
良
労
働
基
準
監
督
署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
3
 
月
 
 
3
 
日

奈
良
労
働
基
準
監
督
署



受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



労働保険番号

法人番号

 様式第９号の2(第16条第１項関係)

〒

所定労働時間
を超える時間

数

所定労働時
間を超える

時間数

所定労働時間を超
える時間数

(任意) (任意) (任意)

6名 8時間 45時間 360時間

3名 8時間 45時間 360時間

6名

3名

休
日
労
働

    休日労働をさせる必要のある具体的事由 業務の種類
労働者数
(満18歳以
上の者)

所定休日
(任意)

0：00～24：00

　上記で定める時間数にかかわらず、時間外労働及び休日労働を合算した時間数は、1箇月について100時間未満でなければならず、かつ2箇月から6箇月までを平
均して80時間を超過しないこと。 ☑ (チェックボックスに要チェック)

労働させることができる
法定休日の日数

労働させることができる法定
休日における始業及び終業の
時刻

受注の集中・労務管理 営業 1ヶ月に4回 0：00～24：00

給与計算・請求書作成 事務 1ヶ月に4回

事務

② １年単位の変
形労働時間制に
より労働する労
働者

延長することができる時間数

１日
１箇月(①は45時間まで、
②は42時間まで)

１年(①は360時間まで、②
は320時間まで)

起算日
(年月日)

2025年3月11日

時
間
外
労
働

時間外労働をさせる必要のある具体的
事由

業務の種類
労働者数
(満18歳以
上の者)

所定労働時間
(１日)
(任意)

法定労働時間を
超える時間数

法定労働時間を
超える時間数

法定労働時
間を超える

時間数

① 下記②に該当
しない労働者

受注の集中・労務管理 営業

給与計算・請求書作成

一般労働者派遣事業 株式会社ティーエム・テックス　亀岡オフィス

621-0815
2025年3月11日

亀岡市古世町西内坪9-4　ヴィヴェールⅡ2F

電話番号： 0771－29－5540 から1年間

時間外労働
に関する協定届

２６１０７００８１９００００

休日労働 ２１３０００１０３２６５５

事業の種類 事業の名称 事業の所在地(電話番号) 協定の有効期間

受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



労働保険番号

法人番号

 様式第９号の2(第16条第１項関係)

〒

所定労働時間
を超える時間

数

所定労働時
間を超える

時間数

所定労働時間を超
える時間数

(任意) (任意) (任意)

198名 8時間 45時間 360時間

198名

休
日
労
働

    休日労働をさせる必要のある具体的事由 業務の種類
労働者数
(満18歳以
上の者)

所定休日
(任意)

　上記で定める時間数にかかわらず、時間外労働及び休日労働を合算した時間数は、1箇月について100時間未満でなければならず、かつ2箇月から6箇月までを平
均して80時間を超過しないこと。 ☑ (チェックボックスに要チェック)

労働させることができる
法定休日の日数

労働させることができる法定
休日における始業及び終業の
時刻

派遣先企業における納期等の対応 一般事務職・物の製造業務 1ヶ月に4回 0：00～24：00

② １年単位の変
形労働時間制に
より労働する労
働者

延長することができる時間数

１日
１箇月(①は45時間まで、
②は42時間まで)

１年(①は360時間まで、②
は320時間まで)

起算日
(年月日)

2025年3月11日

時
間
外
労
働

時間外労働をさせる必要のある具体的
事由

業務の種類
労働者数
(満18歳以
上の者)

所定労働時間
(１日)
(任意)

法定労働時間を
超える時間数

法定労働時間を
超える時間数

法定労働時
間を超える

時間数

① 下記②に該当
しない労働者

派遣先企業における納期等の対応 一般事務職・物の製造業務

製造業 株式会社ティーエム・テックス　スタッフ事業部　亀岡オフィス

621-0815
2025年3月11日

亀岡市古世町西内坪9-4　ヴィヴェールⅡ2F

電話番号： 0771－29－5540 から1年間

時間外労働
に関する協定届

２６１０７００８１９００００

休日労働 ２１３０００１０３２６５５

事業の種類 事業の名称 事業の所在地(電話番号) 協定の有効期間

受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 21 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  3 月  6 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  3 月  6 日
園部労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 13 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 13 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
大津労働基準監督署



様式第９号の２（第 16 条第１項関係） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

労働保険番号 ２５１０１００９５５８０００ 
都道府県  所掌    管轄              基幹番号                枝番号        被一括事業場番号 

法人番号 ２１３０００１０３２６５５ 

事業の種類 事業の名称 事業の所在地（電話番号） 協定の有効期間 

労働者派遣事業 ㈱ティーエム・テックス R＆G スタッフ事業部 

（〒 520―2144   ） 

滋賀県大津市大萱 1 丁目１７－５ 

（電話番号： 077－ 543 －7170   ） 

令和 7 年 3 月 11日 

から 1 年間 

 

 

 

 

時 

間 

外 

労 

働 

 

 

 
時間外労働をさせる 

必要のある具体的事由 
業務の種類 

労働者数 

(
満 18 歳

以上の者) 

所定労働時間
（１日） 

（任意） 

延長することができる時間数 

１日 
１箇月（①については 45 時間ま

で、②については 42 時間まで） 

１年（①については 360 時間ま

で、②については 320 時間まで） 

起算日 
(年月日) 

令和 7 年 3 月 11日 

法定労働時間を

超える時間数 

所定労働時間を

超える時間数   
（任意） 

法定労働時間を

超える時間数 

所定労働時間を

超える時間数 
（任意） 

法定労働時間を

超える時間数 

所定労働時間を

超える時間数 
（任意） 

①  下記②に該当しない労

働者 

派遣社員の時間外就業管理、教育 労務管理営業 3 人  8 時間  45 時間  360時間  

物の製造、検査、運搬の納期のひっ迫、

大規模なクレームへの対応 
製造、検査、運搬 180人  8 時間  45 時間  360時間  

納期のひっ迫による資料作成 事務 2 人  8 時間  45 時間  360時間  

          

② １年単位の変形労働時間制

により労働する労働者 

          

          

          

          

休 

日 

労 

働 

休日労働をさせる必要のある具体的事由 業務の種類 
労働者数 

(
満 18 歳

以上の者) 

所定休日 
（任意） 

労働させることができる 

法 定 休 日 の 日 数 

労働させることができる法定 

休日における始業及び終業の時刻  

物の製造、検査、運搬の納期のひっ迫 

大規模なクレームへの対応派遣社員の時間外就業の管理 
製造、検査、運搬、事務 182人  1 ヵ月に 4日 0:00～24:00 

派遣社員の休日労働に伴う労務管理 労務管理、営業 3 人  1 か月に 4日 0:00～24:00 

 上記で定める時間数にかかわらず、時間外労働及び休日労働を合算した時間数は、１箇月について 100時間未満でなければならず、かつ２箇月から６箇月までを平均して 80 時間を超過しないこと。☑ 

（チェックボックスに要チェック）  

時間外労働 

休 日 労 働  
に関する協定届   

受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



（AKT)

受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 19 日
大津労働基準監督署



(AKT)

令和6年4月1日から1年    ■■ 

受　付

令 和  7 年  2 月 19 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 19 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 19 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 18 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  3 月  5 日
大津労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  3 月  5 日
大津労働基準監督署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
3
 
月
 
 
5
 
日

大
津
労
働
基
準
監
督
署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
3
 
月
 
 
5
 
日

大
津
労
働
基
準
監
督
署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
東近江労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
東近江労働基準監督署



Ｈ 湖

璽
球
,コ
畢

藤
嶽
硼
芽

０

，
訓 〇 一 い 対 脈

ｒ 針 τ 凛 書 鍬

０ 【 ０ 世 高 ０ ド

ミ 率 會 コ ＋ ヨ 世 百

” ０ 凛 藤 ■ 夕 ■

璽 球

＝ 淋 Ｓ 耐 麟

農 中 燿 轟 淮

漱 満 凝 菫 尋 諷 言 謗
，
べ 濤 鱗 ゛ 構́ ■ ｃ 骨 ″ ′ 縞 ０

黒 ヨ ン 当 書 鮮 併 岸 か

ゝ 期 Ｓ い ０ 和 書 ３ 冊 爵

語 尋 濤 鱗 ヽ ″ ン ● 汁 舗 ０

芽 コ ヽ 書 砕 レ 辟 ゛ ゛ 珊 ３ 伊 タ コ 書 き ＝ ■

淋 Ｓ Ｓ 脚 猫

轟 中 燿 和 営 Ｈ ・ 落 麟 濤 騨

米 報 Ｓ 薗 麟

轟 中 鷺 静 営 い 。 薄 麟 灘 議

ｍ 排 醐 謝 轟 中 菜 島 ゆ 詳 醸 障 三 儀 濤 鍬 酪

丼 滉 ゆ 伴 「 ヘ ー ト ト ・ 「 ´ヽ ヽ ヽ 情 器 ヨ

劇 雅 Ｓ ゛ 勢

一 ■ ヽ ′

卜 Ｓ 球 ）

導 直 球 齊

（ 誹 “ 謝 ）

一 ■ ゛

罫
当 暑墨

卜 Ｓ 螺 ）

∞ 串 雷

淵 河 繊 藝 尋 聖

（ 】 コ ）

（ 市 耐 ）

簗 ＝ 導 藝 黒 酬 母

儘 澪 ふ 尋 コ 洋

∞ 澪 調

馴 譴 凛 癒 尋 コ

゛ 耐 卜 が 尋 コ

寿
（ 甫 螂 ）

一 コ

卜 ・ コ ・ 灘 （ い 舗 ヽ マ マ ヽ ― ）

ヨ 掛 芽 コ

（ 壽 韓 ）

ヽ い 澪 調

拌 計 ヽ 重 尋 コ 中

磁 ン が 早 コ 洋

■ 　 　 Ｏ Ｎ 一 ‥ 一 Ｎ ０ ９

難 躊 濶 濁 障 首 尋 ゆ ξ ● ０ い 中 諄

硼 鞘 端 ф 一 　 　 　 ０ ● ● ∞ １ お Ｎ ‥ Ｎ Ｎ ０ ０

冊 淋 Ｓ 漱 計 占 （ 聞 撃 喘 中 ）

弩 醍 漱 ま 尋

酬 や 簡 ヽ か

暑 ヨ 洋

（ 市 岬 ）

【 疇 油 （ ○ 啓 ふ 黒 調 辮 Λ ″

⑩ 喜 ● ヽ 尋 調 熙 （ ）

一 ☆ コ ト ロ

凛 書 餃 申 心 “ は ヽ ´ （ ” が

ヽ 計
，

コ Ｓ コ 督

ω Ｏ Ｏ ” 中 記 製

諄 満 球 書 尋

ヨ 鉾 簡 ヽ か

早 コ 洋

や
簡
油
撫

コ
ロ

蒻 満 Ｓ 対 ぜ 遊 コ

ヨ け 嶽 蓼 導 コ 中 融

沖 心 尋 ヨ 麟

（ 甫 輯 ）

Ｎ Ｏ Ｎ り 書 ω コ 一 一 ロ

」 や （ 〇 再 ∞ ８ 澪 コ “ （ ′ Ｃ

一 呼 い い ｏ 尋 副 ” （ ）

凛 珈 ■ ０ 御 時 サ （ 叶 ら 尋 霞 壽

や Ｏ Ｎ Ｏ 」 ¶ ω コ 一 一 ｍ

サ ゛ 一 槍 調

繭 国 ． 　 　 （ ヰ い ヽ ヽ 党 ）ヽ ヽ ゝ 百 躙 ヽ い ヽ ヽ ）ｃ 計 旱 酬 麟 一 片 序 鴎 枷 百 Ｏ τ （ 円 ８ 黒 団 丼 部 み ら 一 一 ざ 一 咄 ら ｙ Ｌ ′ サ ０ い 回 血 サ げ ０ 醸 面 ” （ 鮮 囀卜 赳 （ 掛 き が 皐 コ 警 一 い サ サ ざ ９ ■ ′ 尋 ヨ 準 凛 国 澪 ９ 丼 コ 嶽 画

さ ｃ （ “ ｏ 皐 コ や 耐
，
Ｄ ｒ 母 τ 口 館 。

０ ¨ ０ ０ １ Ｎ
，
一 〇 〇

凛 書 研 Ｌ Ｏ 日 に ヽ （́ 研 ぷ 辞 研

芽 コ 一 い む こ か ぶ 恭 沖 ９ 茶 淋 Ｓ

■ ヽ 」

尋 酬 準 球 回

事 コ 球 魯

再 コ
，
が 要 研 剖

軒 ＞ 畔 ヰ

導 會 菊 澤 瑯 車

Ｎ ¨ ω ０ ０ 〇 一 Ｏ ω Ｎ い ｕ ｕ

Ｎ Ｏ 一 ０ ¨ 〇 一 ■ ０ ● や ０ ０ ０
受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
2
 
月
 
1
4
 
日

東
近
江
労
働
基
準
監
督
署



受
　
付

令
 
和
 
 
7
 
年
 
 
2
 
月
 
1
4
 
日

東
近
江
労
働
基
準
監
督
署







受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



様式第９号の２（第 16 条第１項関係） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

労働保険番号 
都道府２６ １ ０３ ０１２５７６ ０００ ００３２ 
県  所掌    管轄     基幹番号                枝番号        被一括事業場番号 

法人番号 ２１３０００１０３２６５５ 

事業の種類 事業の名称 事業の所在地（電話番号） 協定の有効期間 

電気機器具製造業 
コーデンシ株式会社 デバイステクノセンター内 

株式会社ティーエム・テックス事業所 

（〒６１１―００４１） 

京都府宇治市槙島町十八３０番地 コーデンシ株式会社内 

（電話番号：０７５－６０１－２３１４ ） 

令和７年３月１１日～ 

令和８年３月１０日 

 

 

 

 

時 

間 

外 

労 

働 

 

 

 
時間外労働をさせる 

必要のある具体的事由 
業務の種類 

労働者数 

(
満 18 歳

以上の者) 

所定労働時間
（１日） 

（任意） 

延長することができる時間数 

１日 
１箇月（①については 45 時間まで、

②については 42 時間まで） 

１年（①については 360 時間まで、

②については 320 時間まで） 

起算日 
(年月日) 

令和７年３月１１日 

法定労働時間を

超える時間数 

所定労働時間を

超える時間数   
（任意） 

法定労働時間を

超える時間数 

所定労働時間を

超える時間数 
（任意） 

法定労働時間を

超える時間数 

所定労働時間を

超える時間数 
（任意） 

① 下記②に該当しない労働者 

所定労働時間において、業務が終了 電子部品の検査業務 ６人 ７時間５０分 ８時間    ４５時間  ３６０時間  

しない場合          

          

          

② １年単位の変形労働時間制

により労働する労働者 

所定外労働時間において、業務が終了 電子部品の製造、加工 １５人 ８時間３０分 ８時間  ４２時間  ３２０時間  

しない場合          

          

          

休 

日 

労 

働 

休日労働をさせる必要のある具体的事由 業務の種類 
労働者数 

(
満 18 歳

以上の者) 

所定休日 
（任意） 

労働させることができる 

法 定 休 日 の 日 数 

労働させることができる法定 

休日における始業及び終業の時刻  

①に同じ 電子部品の検査業務 ６人 土日祝 ５３日 0：00-24：00 

②に同じ 電子部品の製造、加工 １５人 別添協定書記載通り ５３日 0：00-24：00 

 上記で定める時間数にかかわらず、時間外労働及び休日労働を合算した時間数は、１箇月について 100時間未満でなければならず、かつ２箇月から６箇月までを平均して 80 時間を超過しないこと。☑ 

（チェックボックスに要チェック）  

時間外労働 

休 日 労 働  
に関する協定届   

受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署



X班 Y班 Z班 K班 S班 X班 Y班 Z班 K班 S班 X班 Y班 Z班 K班 S班 X班 Y班 Z班 K班 S班 X班 Y班 Z班 K班 S班 X班 Y班 Z班 K班 S班

3/11 Tue D D D 5/11 Sun D D D 7/11 Fri D D N D 9/10 Wed D N N 11/11 Tue D N N 1/11 Sun D D D

3/12 Wed D D D 5/12 Mon D D N D 7/12 Sat D D N D 9/11 Thu D N N 11/12 Wed D N N 1/12 Mon D D N D

3/13 Thu D D N D 5/13 Tue D D N D 7/13 Sun D N N 9/12 Fri D N N 11/13 Thu D N N 1/13 Tue D D N D

3/14 Fri D D N D 5/14 Wed D N N 7/14 Mon D N N 9/13 Sat D N N 11/14 Fri D D D N 1/14 Wed D N N

3/15 Sat D N N 5/15 Thu D N N 7/15 Tue D N N 9/14 Sun D D D N 11/15 Sat D D D N 1/15 Thu D N N

3/16 Sun D N N 5/16 Fri D N N 7/16 Wed D N N 9/15 Mon D D D N 11/16 Sun D D D 1/16 Fri D N N

3/17 Mon D N N 5/17 Sat D N N 7/17 Thu D D D N 9/16 Tue D D D 11/17 Mon D D D 1/17 Sat D N N

3/18 Tue D N N 5/18 Sun D D D N 7/18 Fri D D D N 9/17 Wed D D D 11/18 Tue D D D 1/18 Sun D D D N

3/19 Wed D D D N 5/19 Mon D D D N 7/19 Sat D D D 9/18 Thu D D D 11/19 Wed D D D 1/19 Mon D D D N

3/20 Thu D D D N 5/20 Tue D D D 7/20 Sun D D D 9/19 Fri D D D 11/20 Thu D D N D 1/20 Tue D D D

3/21 Fri D D D 5/21 Wed D D D 7/21 Mon D D D 9/20 Sat D D N D 11/21 Fri D D N D 1/21 Wed D D D

3/22 Sat D D D 5/22 Thu D D D 7/22 Tue D D D 9/21 Sun D D N D 11/22 Sat D N N 1/22 Thu D D D

3/23 Sun D D D 5/23 Fri D D D 7/23 Wed D D N D 9/22 Mon D N N 11/23 Sun D N N 1/23 Fri D D D

3/24 Mon D D D 5/24 Sat D D N D 7/24 Thu D D N D 9/23 Tue D N N 11/24 Mon D N N 1/24 Sat D D N D

3/25 Tue D D N D 5/25 Sun D D N D 7/25 Fri D N N 9/24 Wed D N N 11/25 Tue D N N 1/25 Sun D D N D

3/26 Wed D D N D 5/26 Mon D N N 7/26 Sat D N N 9/25 Thu D N N 11/26 Wed D D D N 1/26 Mon D N N

3/27 Thu D N N 5/27 Tue D N N 7/27 Sun D N N 9/26 Fri D D D N 11/27 Thu D D D N 1/27 Tue D N N

3/28 Fri D N N 5/28 Wed D N N 7/28 Mon D N N 9/27 Sat D D D N 11/28 Fri D D D 1/28 Wed D N N

3/29 Sat D N N 5/29 Thu D N N 7/29 Tue D D D N 9/28 Sun D D D 11/29 Sat D D D 1/29 Thu D N N

3/30 Sun D N N 5/30 Fri D D D N 7/30 Wed D D D N 9/29 Mon D D D 11/30 Sun D D D 1/30 Fri D D D N

3/31 Mon D D D N 5/31 Sat D D D N 7/31 Thu D D D 9/30 Tue D D D 12/1 Mon D D D 1/31 Sat D D D N

4/1 Tue D D D N 6/1 Sun D D D 8/1 Fri D D D 10/1 Wed D D D 12/2 Tue D D N D 2/1 Sun D D D

4/2 Wed D D D 6/2 Mon D D D 8/2 Sat D D D 10/2 Thu D D N D 12/3 Wed D D N D 2/2 Mon D D D

4/3 Thu D D D 6/3 Tue D D D 8/3 Sun D D D 10/3 Fri D D N D 12/4 Thu D N N 2/3 Tue D D D

4/4 Fri D D D 6/4 Wed D D D 8/4 Mon D D N D 10/4 Sat D N N 12/5 Fri D N N 2/4 Wed D D D

4/5 Sat D D D 6/5 Thu D D N D 8/5 Tue D D N D 10/5 Sun D N N 12/6 Sat D N N 2/5 Thu D D N D

4/6 Sun D D N D 6/6 Fri D D N D 8/6 Wed D N N 10/6 Mon D N N 12/7 Sun D N N 2/6 Fri D D N D

4/7 Mon D D N D 6/7 Sat D N N 8/7 Thu D N N 10/7 Tue D N N 12/8 Mon D D D N 2/7 Sat D N N

4/8 Tue D N N 6/8 Sun D N N 8/8 Fri D N N 10/8 Wed D D D N 12/9 Tue D D D N 2/8 Sun D N N

4/9 Wed D N N 6/9 Mon D N N 8/9 Sat D N N 10/9 Thu D D D N 12/10 Wed D D D 2/9 Mon D N N

4/10 Thu D N N 6/10 Tue D N N 8/10 Sun 10/10 Fri D D D 12/11 Thu D D D 2/10 Tue D N N

4/11 Fri D N N 6/11 Wed D D D N 8/11 Mon 10/11 Sat D D D 12/12 Fri D D D 2/11 Wed D D D N

4/12 Sat D D D N 6/12 Thu D D D N 8/12 Tue 10/12 Sun D D D 12/13 Sat D D D 2/12 Thu D D D N

4/13 Sun D D D N 6/13 Fri D D D 8/13 Wed 10/13 Mon D D D 12/14 Sun D D N D 2/13 Fri D D D

4/14 Mon D D D 6/14 Sat D D D 8/14 Thu 10/14 Tue D D N D 12/15 Mon D D N D 2/14 Sat D D D

4/15 Tue D D D 6/15 Sun D D D 8/15 Fri 10/15 Wed D D N D 12/16 Tue D N N 2/15 Sun D D D

4/16 Wed D D D 6/16 Mon D D D 8/16 Sat 10/16 Thu D N N 12/17 Wed D N N 2/16 Mon D D D

4/17 Thu D D D 6/17 Tue D D N D 8/17 Sun 10/17 Fri D N N 12/18 Thu D N N 2/17 Tue D D N D

4/18 Fri D D N D 6/18 Wed D D N D 8/18 Mon D N N 10/18 Sat D N N 12/19 Fri D N N 2/18 Wed D D N D

4/19 Sat D D N D 6/19 Thu D N N 8/19 Tue D N N 10/19 Sun D N N 12/20 Sat D D D N 2/19 Thu D N N

4/20 Sun D N N 6/20 Fri D N N 8/20 Wed D N N 10/20 Mon D D D N 12/21 Sun D D D N 2/20 Fri D N N

4/21 Mon D N N 6/21 Sat D N N 8/21 Thu D N N 10/21 Tue D D D N 12/22 Mon D D D 2/21 Sat D N N

4/22 Tue D N N 6/22 Sun D N N 8/22 Fri D D D N 10/22 Wed D D D 12/23 Tue D D D 2/22 Sun D N N

4/23 Wed D N N 6/23 Mon D D D N 8/23 Sat D D D N 10/23 Thu D D D 12/24 Wed D D D 2/23 Mon D D D N

4/24 Thu D D D N 6/24 Tue D D D N 8/24 Sun D D D 10/24 Fri D D D 12/25 Thu D D D 2/24 Tue D D D N

4/25 Fri D D D N 6/25 Wed D D D 8/25 Mon D D D 10/25 Sat D D D 12/26 Fri D D N D 2/25 Wed D D D

4/26 Sat 6/26 Thu D D D 8/26 Tue D D D 10/26 Sun D D N D 12/27 Sat 2/26 Thu D D D

4/27 Sun 6/27 Fri D D D 8/27 Wed D D D 10/27 Mon D D N D 12/28 Sun 2/27 Fri D D D

4/28 Mon 6/28 Sat D D D 8/28 Thu D D N D 10/28 Tue D N N 12/29 Mon 2/28 Sat D D D

4/29 Tue 6/29 Sun D D N D 8/29 Fri D D N D 10/29 Wed D N N 12/30 Tue 3/1 Sun D D N D

4/30 Wed 6/30 Mon D D N D 8/30 Sat D N N 10/30 Thu D N N 12/31 Wed 3/2 Mon D D N D

5/1 Thu 7/1 Tue D N N 8/31 Sun D N N 10/31 Fri D N N 1/1 Thu 3/3 Tue D N N

5/2 Fri 7/2 Wed D N N 9/1 Mon D N N 11/1 Sat D D D N 1/2 Fri 3/4 Wed D N N

5/3 Sat 7/3 Thu D N N 9/2 Tue D N N 11/2 Sun D D D N 1/3 Sat 3/5 Thu D N N

5/4 Sun 7/4 Fri D N N 9/3 Wed D D D N 11/3 Mon D D D 1/4 Sun 3/6 Fri D N N

5/5 Mon 7/5 Sat D D D N 9/4 Thu D D D N 11/4 Tue D D D 1/5 Mon D D N 3/7 Sat D D D N

5/6 Tue 7/6 Sun D D D N 9/5 Fri D D D 11/5 Wed D D D 1/6 Tue D D D N 3/8 Sun D D D N

5/7 Wed D D 7/7 Mon D D D 9/6 Sat D D D 11/6 Thu D D D 1/7 Wed D D D N 3/9 Mon D D D

5/8 Thu D D D 7/8 Tue D D D 9/7 Sun D D D 11/7 Fri D D N D 1/8 Thu D D D 3/10 Tue D D D

5/9 Fri D D D 7/9 Wed D D D 9/8 Mon D D D 11/8 Sat D D N D 1/9 Fri D D D

5/10 Sat D D D 7/10 Thu D D D 9/9 Tue D D N D 11/9 Sun D N N 1/10 Sat D D D

9/10 Wed D D N D 11/10 Mon D N N

33 33 17 17 17 41 40 21 20 21 36 36 16 16 18 40 42 20 20 20 35 34 20 20 16 39 40 19 20 19

0 0 16 16 16 0 0 20 20 20 0 0 20 20 18 0 0 22 22 20 0 0 15 14 19 0 0 20 20 20

X班 Y班 Z班 K班 S班

D 224 225 113 113 111

N 0 0 113 112 113

計 224 225 226 225 224

受　付

令 和  7 年  2 月 14 日
京都南労働基準監督署








